Pestprotocol Noorderpoort voor
Studenten

Visie Noorderpoort
Noorderpoort onderstreept een positief schoolklimaat met respect voor elkaar. Hierin is geen ruimte
voor het pesten van anderen. Belangrijke uitgangspunten hierbij zijn:

e een positieve sfeer in de klas en op school;

e herstel van de relaties, in plaats van afstraffen;

e de rol van de andere groepsleden als er gepest wordt.

Wat verstaan we onder pesten?

Pesten is een vorm van agressief gedrag waarbij een of meer personen met opzet een ander steeds
opnieuw schade toebrengt en waarbij er een verschil in weerbaarheid is tussen gepeste en pester.
Er zijn verschillende vormen van pesten:

- fysiek (schoppen, slaan, knijpen, etc.)

- verbaal (beledigen, schelden, belachelijk maken, dreigen, etc.)

- sociaal of rationeel (iemand buitensluiten, roddelen, etc.)

- cyberpesten (via, mobiele telefonie, internet, etc.)

Informatie

Meer informatie over het Anti-pestbeleid van Noorderpoort vindt u op de studentenportal van
Noorderpoort.

Welke wegen de student en eventueel ouders kunnen bewandelen in geval er toch sprake is van
pesten, staat hieronder schematisch weergegeven.

De manier waarop pestgevallen vervolgens aangepakt worden kan per school verschillen, maar is
gebaseerd op de drie uitgangspunten die hierboven zijn genoemd.



https://www.noorderportal.nl/#/student/wetenenregelen/onderwerpen/veilige-en-gezonde-school/veilige-school/pesten

Pesten: waar kan ik terecht?

Vertrouwenspersoon van de school Docent / mentor/SLB (studieloopbaan-begeleider)

- Luistert, zoekt samen met de gepeste student naar

- Luistert, zoekt samen met de gepeste ) i i
oplossingen en bemiddelt zo nodig tussen betrokkenen;

student naar oplossingen;
- Bemiddelt zo nodig tussen - Pakt pesten in de klas aan ;

betrokkenen;
- Verwijst, indien gewenst/nodig, naar bijvoorbeeld:

- Verwijst, indien gewenst, naar interne studentbegeleider, afdeling studentendienstverlening,
en externe relevante schoolarts, politie en andere externe hulpverlening;

instanties/personen;
- Voert , samen met teammanager, met ouders het

- Ondersteunt student , indien gewenst, gesprek.

bij gesprekken '

Schooldirecteur

- Bemiddelt tussen betrokkenen;

- Beslist over mogelijke disciplinaire
maatregelen (bijv. schorsing. College van
Bestuur beslist over verwijdering).

. 4

Onafhankelijke klachtencommissie
Noorderpoort

Beluistert beide partijen en geeft advies over
een ingediende klacht, waarna College van
Bestuur besluit.

~2 ~



